(E rsi agruzzo
Ente Regjionale Servizio Idrico Integrato

RIPARTIZIONE AMMINISTRATIVA

DETERMINA n. del 37 16/06/2017

OGGETTO:
RECEPIMENTO DELLA DELIBERA ERSI N. 6 DEL 24/04/2017 "NOMINA DIRETTORE GENERALE ERS[™

IMPEGNO n. del
LIQUIDAZIONE n: del
MANDATO n.  del
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UFFICIO RAGIONERIA

el D.]v de vige
Sulla base della documentazione necessaria a comprovare il diritto della ditta sottoindicata, & seguito del

riscontro operato sula fornitura o prestazione e sulla rispondenza della stessa ai requisiti quantitativi e qualitativi

ai termini ed alle condizioni pattuite, si attesta la liquidabilita dell'importo indicato in oggetto e per la causale riportata.

Pescara, li
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

UFFICIO RAGIONERIA

Art. 184 comma 2 del D.].vo 267/2000 de] testo vigente

Si attesta che sono stati effettuati secondo i principi e le procedure della contabilitd pubblica il controllo ed

i riscontri amministrativi contabili e fiscali.

Pescars, 11 IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
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IL DIRETTORE GENERALE

(Deliberazione dell'ERSI n.2 del 15/12/2016)

Premesso

- che con delibera del Consiglio Direttivo ERSI n. 4 del 10/02/2017 & stato indetto un avviso

pubblico di selezione comparativa per ['incarico di Direttore Generale delf ERST;

- che con decreto n. 2/2017 del Direttore Generake provvisorio dellErsi € stata nominata la
Commissione di Valutazione;
Richiamata la delbera n 5 del 20/04/2017 “Avviso pubblico di sekzione comparativa per

I incarico di Direttore Generale ERSI-convocazione idonei”;

Considerata la Delibera n. 6 del 24/04/2017 allegata, avente ad oggetto “Nommna Direttore
Generake ERSI” con la quak si individuava nell arch. Tommaso Di Biase 1 soggetto idoneo a
svolgere ke fimzioni di Direttore Generale dell ERSI e, per I'effetto, di conferire allo stesso ai sensi

delf art. 11 dello Statuto Ersi, I incarico di Direttore Generale dell Ente;
Visti gl attie i provvediment;

Vista la L.R. n. 2/1997;

Vista a LR. n. 9/2011“Norme in materia del Servizio Idrico Integrato nella Regione

Abnuzzo”;
Visto il D.L.gs. n. 267/2000;

DETERMINA

1. diprendere atto che con delibera n. 6 del 24/04/2017, ¢ stato individuato [ arch. Tommaso Di
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Biase, quak soggetto idoneo a svolgere ke funzioni di Direttore Generale e, per I'effetto, & stato
allo stesso conferito [ incarico di Direttore Generale ERS], ai sensidell art. 11 dello Statuto;

. di richiedere all arch. Tommaso Di Biase le dichiarazioni n ordine alla sussistenza dei requisiti
per I nstaurazione del rapporto di lavoro, ivi compresi quelli riconducibili al D. Lgs. 39/2013
(anticorruzione), e quelli dell'art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012, convertito con modificazioni
dalla L. n. 135/2012, e come modificato dal D.L. 90/2014 convertito nella Legge 114/2014

all art. 6;
. di demandare, in ossequio al punto 6 della richiamata delbera n. 6 del 24/04/2017 del

Comsiglio Direttivo ERSI, gli accertarmenti in ordine al possesso dei requisiti di cui al precedente
punto 2, agli uffici dell ATO Teramano;

. di comunicare la presente, all' architetto Tommaso Di Biase, all ATO Teramano ed al Consiglio
Drrettivo dell ERSI;

. di pubblicare |a presente sul sito stinzionale delf ERSI .
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GENTE REGIONALE SARWVIZIO IDRICO INTEARATO

DELIBERA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

ERSI Abruzzo
n. 6 del 24/04/2017

Seduta del 24/04/2017

. Oggetto: Nomina Direttore Generale ERSI
Delibera n. 8.

L'anno duemlladiclasette il giomo ventiquattro del mese di aprile presso gli Uffici
del’'ERS| Sede Operativa Ambito Teramano in Teramo in Via Roma, 49 - si & riunito il
Consiglio Direttivo presiedute dal Presidente Avv. Daniela Valenza.

Con l'intervento dei componenti:

1) ASSI Teramo - Di Marco Roberto

2) ASSIkPescara - Lacchetta llario

3) ASSI Chieti - Ottaviano Alfonso

E' assente, e ha comunicato telefonicamente I'impossibilita a partecipare, il Sig. Mauro Di
Cicclo, Componente dell’ASS! L'Aquila.

La seduta si apre alle ore 11.35.

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante, su incarico del Consiglio Direttivo, ai sensi &
per-gli effetti deli'art. 28 dello Statuto delPERSI, Il DotL Fabrizio Bernardini.

Il Presidente riferisce in apertura di seduta che In data 22/04/2017, tramite PEC, & pervenuta
all'ERSI| diffida a non procedere al colloquio fissato per |a selezione del Direttore Generale.
La diffida & stata formulata dallAvv. Valentina Calvarese, In nome e per conto
del’Avv. Sebastiana Parlavecchio, candidata alla selezione in parola, non ammessa a
sostenere il colloguio. Contestualmente alla diffida, I'Avv. Calvarese ha chiesto l'immediato
invio dei verbali della commissione di valutazione, it provvedimento del Consiglio Direttivo del
20/04/2017 e copia dei curricula dei selezionati.

Il Consiglio Direttivo, preso atto di quanto sopra, ritlene: i
- che non sussistono le condizioni per non procedere al colloquio, in quanto lo svolgimento
di quest'ultimo lascia saivl e impregiudicati i diritti e le tutele previsti dall'ordinamento in

favore dei soggetti che ritenganc lesi i proprl diritti e interessi; -

- che, ferme restando le valutazioni del Responsabile del Procedimento, non vi sono ragioni
ostative a che sia soddisfatta con immediatezza la richiesta dl accesso ai verbali della
Commissione di velutazione, ai curriculum dei soggetti selezlonati, alla Dellbera del
consiglio Direttivo del 20 aprile u.s. Per l'effetto, ritiene potersi procedere con
immediatezza per la soddisfazione dell'lstanza di accesso.

A questo punto, richiamata la propria precedente deliberazione n. § del 20/04/2017, |l
Conslglio Direttivo decide dl sottoporre a colloquio i candideti ammessi e convocati dagli
Uffici dellATO.
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ENTE REGIQNALE SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

| candidati sono sottoposti a colloquio in ordine alfabetico.

E chiamato a entrare, alle ore 11.50, nel luogo della riunione, il Dott. Guido Dezio.

Su invito del Presldente, ravvisata inopportunita nella conduzione del colloguio per ragioni di
conoscenza personale, chiede che, in sua vece, proceda il componente pill anziano del
Consiglio Direttivo, Sig. Roberto Di Marco. Questil pone al candidato le seguenti domande:

a) "espliciti le prospettive organizzative riportate nel piano prodotte a corredo della
Sua domanda di partecipazione alla selezione”;

b) ‘rappresentl in quali tempi rtiene di portare a compimento le prospettive
organizzative che ha esposto”;

c) ‘Indichi le pit significative esperienze del Suo curriculum®;

d) "rappresenti le motivazioni per cui ambisce all'incarico dl Direttore del’ERSI™

e) “La depurazione e 'approvvigionamento idrico sono temi fondamentali per i qual
occorre agire con immediatezza. Indichi quall sono le azioni che intenderebbe
avviare su tali temi e in quali tempi.

Il colloquic termina elle ore 12.15.
E chiamato quindi a entrare, subito dopo, nel luogo della riunione, 'Arch. Tommaso Di Biase.

Al fine di uniformita di trattamento tra i candidati, il Presidente rivolge al candidato Arch.
Tommaso Di Biase le medesime domande poste dal Consigliere Roberto di Marco nei
riguardi del precedente candidato.

] colloqulo- termina alle ore 12.46.

Il Consiglio Direttivo, tenuto conto delle risposte fomite dai due candidati alle domande loro
poste, esprime ali'unanimita, con giudizio di tipo comparative, le sequenti valulazioni.
Entrambi | candldati hanno dimostrato il possesso di competenze e conogcenze di carattere
sia amministrativo che gestionale.

Sotto |'aspetto motivazionale, non si ravvisano particolari differenziazloni, avendo dimostrato
enlrambi i gandidati un forte interesse ad affrontare tematiche legate al Servizio ldrico
nonché una Informata consapevolezza in merito alla necessitd di un razionale ed efficiente
utilizzo delle risorse disponibill da coniugare con un indispensabile accrescimento della
soddisfazione delFutenza per |l servizio erogato.

Tuttavia, é risultato evidente che conoscenze e competenze del Dott. Guido Dezio, anche in
ragione delle pregresse esperienze, sono state acquisite in ambiti riconduclbili a funzioni di
caratiere dirigenziale; quelle del candidato Arch. Tommaso Di Blase risultana invece frutto di
una esperienza pill ampia, meaturata a piu livelll di amministrazione, in ambiti diversi, ed
anche con una certa contiguitd alla materla ambientale. (I candidalo Dol. Guido Dezio,
anche atiraverso la illustrazione. del piano organizzativo a corredo della domanda, ha
incentrato le soluzioni proposte, coerentemente con le capacita e attitudini che emergono dal
currleulum, su aspetlti economico finanzlari e dl gestione dei processi e dei procedimentt,
fornendo spunti sicuramente Inleressanti e innovativi. Il candidato Arch. Tommaso Di Biase,
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senza lralasciare gli aspetti gestionali @ procedimentali, che comunque ha chiaramente
affermato essere rimessi alla struttura burccratica, ha prevalentemente incentrato le
soluzioni prospettate su. profili strategici, riconducendo le attivitd che propone di compiere
sotto aspettl prettamente programmatici, di attuazione di indirizzi e di coordinamento e
sovraintendenza sulle strutture amministrative operanti sia al livello territoriale che al livello
centrale.

Di sicuro rilievo &, per finire, la propensione del candidato Arch. Tommaso Di Biase ad
affrontare problematiche di carattere ambientale, quale & appunto la gestione del servizio
idrico, come emerge anche chlaramente dall'esperienze riportata nel curriculum.

Confermando le positive valutazionl gia espresse dalla Commissione techica, all'unanimita,
l'Arch. Tommaso Di Biase & ritenuto soggetto idonec alo svolgimento déllincarico di
Direttore Generale del'E.R.S.I..

Tenuto conto di quanto sopra,

IL CONSIGLIO DIRETTIVO
Richiamate le proprie precedenti dellberazioni n. 4 del 10/02/2017 e n. 5 del 20/04/2017;

Vista L.R. 82011 e s.m.i,;
Vistl gli antt. 10 e 11 dello Statuto del'ERSI;
Visto l'avviso di selezione comparativa per I'incarico di Direttore Generale dell'ERSI;

Ritenuto concluso il procedimento per {a nomina del Direttore Generale del'ERSI;

a unanimita di voti,

DELIBERA

1. di prendere atto della richiesta pervenuta dall'Avv. Valentina Calvarese, in nome e per
conto dell’Avv. Sebastiana Parlavecchio, ritenendo potersi dar corso allo gvolgimento del
colloquio ed altresi potersi procedete con immediatezza alla soddisfazione dell'lstanza di

accesso agli atti in parola;
2. di prendere atto dell'esito del colloqui effettuati;

3. di individuare nell'’Arch. Tommaso Di Biase, per quanto in premessa riportato, Il soggetto
Idoneo a svolgere le funzioni di Direttore Generale dell'ERSI; ~

4, per l'effetto, di conferire alllArch. Tommaso Di Biase, ai sensi dell'articolo 11 dello Statuto,
l'incarico di Direttore Generale dell'ERSI;

5. di inviare la presente deliberazione al Direttore Generale prowvisorio dell'ERSI, affinché
proweda, ai sensi dell'articolo 7, alinea 8, dell'avviso di selezione, a recepime il contenuto
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in una propria determinazione sotto riserva dell'accertamento dei requisiti per
I'instaurazione del rapporto di lavoro;

6. di inviare la presente deliberazione agli Uffici del’ATO Teramo affinché provvedano agli
adempimenti e alle pubblicazioni conseguentl.

Alle ore 13.05, null'altro essendovi da deliberare, la seduta & sciolta.

Approvato e sottoscritto:

Il Presidente dell;

Il Segretario Generale

Dotl, Fabrizio\Bemardini L




CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione, viene pubblicata ai sensi dell’art. 32 della L. 69/2009

sull'Albo Pretorio on-line del’E.R.S.I. all’indirizzo www,ersi-abruzzo.it per giorni quindici

aal__ 19GiU. 2017 o 306IU 2017
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